KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA
1. Wspoladministratorzy

Wspotadministratorami Twoich danych sg podmioty z Grupy Secawo. Szczegélowe ii aktualne informacje
identyfikacyjne oraz kontaktowe wszystkich wspotadministratorow z Grupy Secawo, a takze zakres ich
odpowiedzialnosci za spetnianie obowigzkow wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (dalej jako ,,RODO”) znajduje si¢ w dokumencie ,,Informacja o
wspotadministratorach w Grupie Secawo”, ktory znajduje si¢ pod nastgpujacym adresem: secawo.com

2. Cel, podstawa prawna i okres przetwarzania danych osobowych
Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe w nastepujacych celach:

a) podjecia dziatan na Twoje zadanie przed zawarciem umowy;
b) wykonywania przez nas czynnosci z zakresu prawa o rachunkowosci innych przepisow szczegotowych;
¢) w celu realizacji naszych prawnie uzasadnionych interesow.

Podstawa prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, jezeli wyrazisz zgode
na przetwarzanie Twoich danych osobowych w konkretnym celu, np. przechowywanie Twoich danych dla celéw
przysztych rekrutacji. Wowczas dane bedg przetwarzane do czasu zrealizowania celu przetwarzania lub wycofania
przez Ciebie zgody, a nastgpnie moga by¢ przetwarzane przez okres wskazany w przepisach szczegdlnych lub do
czasu przedawnienia ewentualnych roszczen.

Podstawa prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, jezeli przetwarzanie
jest konieczne do wykonania zawartej umowy oraz do podjecia dziatan przed zawarciem umowy (tj. rekrutacja)
nastepujacych na zadanie osoby, ktorej dane dotyczag. Wowczas dane beda przetwarzane przez okres trwania
umowy, a nastepnie przez okres wskazany przez obowigzujace przepisy, w szczegolnosci przepisy ustawy o
rachunkowosci oraz przepisy prawa podatkowego, a takze przez okres przedawnienia ewentualnych roszczen
cywilnoprawnych.

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) w zakresie obowigzkoéw
Wspdtadministratoréw wynikajacych w szczegoélnosci z ustawy o rachunkowosci oraz ustawy o skutkach
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Wowczas dane beda przetwarzane przez okres realizacji obowigzkéw prawnych oraz
przez okres wskazany w przepisach szczegdlnych, a takze przez okres przedawnienia ewentualnych roszczen.

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w zakresie realizacji
celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow Wspotadministratoréw lub podmiotu trzeciego, w
szczegolnosci takich jak kontakt z Wspotadministratorami, marketing bezposredni wiasnych ustug, analiza i
poprawa jakosci oferty ustug, tworzenie statystyk, obrona przed roszczeniami lub ustalenie i dochodzenie roszczen
z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, przesytanie danych osobowych w ramach grupy przedsiebiorstw
do wewnetrznych celow administracyjnych czy ocena jakosci ustug. Wowczas dane beda przetwarzane przez okres
istnienia prawnie uzasadnionego interesu oraz przez okres przedawnienia wszelkich roszczen. Dane osobowe
moga by¢ przetwarzane dla celéw marketingu bezposredniego do momentu wniesienia sprzeciwu wobec takiego
przetwarzania.

3. Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcami Twoich danych osobowych moga byc¢:

1) dostawcy ustugi publikacji ogloszen,

2) klienci Wspotadministratorow;

3) dostawcy Wspotadministratoréw, w szczegoélno$ci podmioty $wiadczace ustugi medyczne, prawne,
ochroniarskie, informatyczne i szkoleniowe;

4) podmioty powigzane z Wspotadministratorami kapitatowo lub osobowo.

4. Twoje prawa



Posiadasz na podstawie art. 15 — 21 RODO prawo:

1) dostgpu do tresci swoich danych, czyli w szczegolnosci otrzymania potwierdzenia, ze Twoje dane osobowe
sa przetwarzane przez Wspotadministratorow, a takze uzyskania dostgpu do tych danych czy ich kopii;

2) sprostowania danych, czyli do niezwlocznego sprostowania Twoich danych osobowych, ktére sa
nieprawidtowe lub niekompletne;

3) usunigcia danych, z wylgczeniem przypadkéw opisanych w art. 17 ust. 3 RODO;

4) ograniczenia przetwarzania danych, z wytaczeniem przypadkow opisanych w art. 18 ust. 2 RODO, prawo to
dotyczy zwlaszcza sytuacji, gdy dane s3 nieprawidlowe albo na czas rozpatrzenia przez
Wspotadministratoréw wniesionego sprzeciw wobec przetwarzania;

5) przenoszenia danych, czyli do otrzymania od Wspotadministratorow danych osobowych w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanymi formacie nadajacym si¢ do odczytu maszynowego lub
upowaznienia Wspoétadministratoréw do przestania ich innemu administratorowi,

6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania wynikajacego z realizacji prawnie uzasadnionych interesow.

W celu realizacji swoich praw, mozesz skontaktowaé si¢ z Wspotadministratorami pisemnie lub mailowo, a takze
telefonicznie.

Posiadasz réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, ze
przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO.

5. Informacja o obowiazku podania danych lub jego braku

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do celow zwigzanych z zawarciem i
wykonaniem umowy i jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Natomiast w zakresie w jakim dane
osobowych sa przetwarzane na podstawie zgody podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, a
niepodanie takich danych nie powoduje wobec Ciebie jakichkolwiek negatywnych konsekwencji.

6. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Twoje dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, ale nie beda podejmowane decyzje
wywotuje wobec Ciebie skutkow prawnych lub w podobny sposob istotnie na Ciebie wplywajace, ktore opieraja
si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

7. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy
Twoje dane osobowe nie beda przekazywane do zadnego panstwa trzeciego przez Wspotadministratorow.
8. Zachowanie danych dla celow przyszlej rekrutacji

Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umie$§¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode:
»,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Getnow X Sp. z 0.0. oraz GN Delivery Sp. z 0.0. w organizacji danych
osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celéw przysztych rekrutacji”. W kazdym czasie
mozesz cofna¢ zgode bez wptywu na wezesniejsze przetwarzanie Twoich danych, ktére odbywato si¢ zgodnie z
prawem.

9. Kontakt z Wspoéladministratorami

W przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych przetwarzania przez nas Twoich danych osobowych, zachecamy
do kontaktu z nami za posrednictwem naszego adresu e-mail: daneosobowe @secawo.com.



